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Zapis €. 9/2019 ze zasedani KM OS KOVO — Praha

ucast dle prezencni listiny:

Ondrej Bujok — predseda KM OS KOVO

Michael Kloss — mistopredseda KM OS KOVO
Ales Jancik — ¢len KM OS KOVO

Urban Jifi — ¢len KM OS KOVO

Jaroslav Mares$ — ¢leny KM OS KOVO

Petr Patdk — ¢len KM OS KOVO

Stanislav Macek — ¢len KM OS KOVO

Vaclav Dvorak — ¢len KM OS KOVO

. Barbora Pavlova — host, ZO OS KOVO AM Karvina
10. Luka$ Greiner — host, ZO OS KOVO TZ

11. Kristyna Schejbalova — host, ZO OS KOVO HYTOS Vrchlabi
12. Tomas Valasek — host, mistoptredseda OS KOVO

WooNUTEWDN R

predmét jednani bylo:

1. Natocenividea s mladymiv ramci kampané ,Together at Work”

2. Pfehled plnéni tkoll z posledniho zasedani KM OS KOVO

3. Vyhodnoceni Seminare s kolegy z DGB

4. Informace z regionll — ¢lenové KM si pfipravi prezentaci ¢i mluveny proslov

5. Informace o ¢innosti Rady Mladych CMKOS, odboryplus

6. Informace o navstévé uénu a zastupcl OS KOVO v KT Flossenbiirg z 11. 11. 2019

7. Zpracovani zpravy pro P — OS KOVO o ¢innosti Komise mladych OS KOVO v roce 2019
8. Plan terminu zaseddni a dalSich aktivit KM OS KOVO v roce 2020

9. Aktudlni informace o déni v 0S KOVO a CMKOS

10. ROzné

1. Natoceni videa s mladymi v ramci kampané , Together at Work*
Zastupci KM natodili kratka videa k podpore dalsi faze kampané ,Together at Work” zamérené na mladé
zaméstnance.

Ukol: v priibéhu ledna délat aktivni kroky pro propagaci , TaW* (fotky vyboru s letaky, kratké videa, umistit
na weby a nasténky apod.)

2. Prehled pInéni ukoll z posledniho zasedani KM OS KOVO
Ukol: ¢lenové KM maiji zasilat ndvrhy na zadznamy do ¢asové osy do 4.11. ukol trva
https://www.oskovo.cz/mladi-kovaci/zapisy-z-jednani-km

Ukol: Gi¢ast KM na $koleni K15 z katalogu vzdélavacich akci OS KOVO. ukol trva
Ukol: Clenové KM mézou zasilat navrhy na akce KM OS KOVO pro 2020. splnéno

Ukol: kazdy ¢len komise mladych OS KOVO da strance Mladi Kovaci na FB , like” a pokusi se zajistit nové
sledujici na stranky. Jako KM jsme si dali ukol do konce roku 2019 na strance Mladi kovaci mit 500

Hlajka”. ukol trva
Ukol: na FB umistit propaga¢ni video Mladi odborafi. (Bujok, do 22.9.) splnéno
Ukol: zamyglet se nad zménou loga KM (Vsichni, do dal$iho zasedani KM) ukol trva
Ukol: pozvat redaktora KOVAKU na prosincové zasedani. (Tomas Valasek) splnéno


https://www.oskovo.cz/mladi-kovaci/zapisy-z-jednani-km
https://www.oskovo.cz/mladi-kovaci/zapisy-z-jednani-km

o oS KOVo

s

MISE
W M“o

3. Vyhodnoceni Seminare s kolegy z DGB

Ve dnech 18. —20.10.2019 probéhl v hotelu Olsanka v Praze mezindrodni semindf na téma ,Evropa roku
2019“. Akci spole¢né pripravili OS KOVO a némeckd odborova centrdla DGB za podpory nadace Fridrich
Ebert Stiftung. Seminare se zuUcastnili zastupci mladych odborafl z DGB, Ver.di a IG Metall a za ceskou
stranu Mladi Kovaci OS KOVO nejen z Komise mladych OS KOVO.

Tridenni seminaf byl vénovan otdazkam soucasné EU. V jaké kondici je Evropska unie kondici a jakym
vyzvam celi? Jak se k nim mohou postavit mladi odborafi a odborarky? Program byl narocny, ale velmi
zajimavy.

Prvni den jsme se pod vedenim mistopredsedy OS KOVO, Tomase Valaska a vedouciho preshranicnich
vztah( DGB Bavorsko, Petra Arnicana, vénovali otdzce — Co Té napadne, kdyZ se fekne Evropa a odbory?
Formou skupinové prace jsme se zamysleli nad tématy, kterym jsme se nasledné vénovali. Byli to napftiklad
rozdily mezi vychodem a zapadem (platova opona, stejnda mzda za stejnou praci, jednotna minimalni mzda
apod.), ,Silnd EU“ (sociadlni Evropa, zamezit dariovym uanikdm, posilit demokracii apod.), rozdily
némeckych a ¢eskych odbord, ,Jednota” (Solidarita a jak l1épe spojit evropské odborére).

V sobotu jsme pokracovali prednaskou Petra Arnicana , Evropa roku 2019“: struktury, aktéri, konflikty a
vyzvy se zvlastnim prihlédnutim k odborovym tématlm. V nasledné diskusi jsme se vénovali vzestupu
pravicového extremismu a populistickych stran a dalsim problémm, kterym Evropska unie celi. RozloZeni
politickych sil v Evropé zazZilo v poslednich letech radikalni zménu sméru, at se zminime tfeba o Madarsku,
Rakousku, Polsku, Némecku, ¢i Ceské republice.

Nasledujici prednaska byla vénovana tématu ,Jak se pracuje v Evropé?“ Prednasejicim byl Tomas Valasek.
Zde jsme mohli v mnoha statistikach vidét, Ze rozdily mezi Némeckem a Ceskem jsou hlavné ve mzdach a
platech. Po zji$téni, Ze ceny zboZi i najm0 jsou srovnatelné, némeckou stranu piekvapilo. Udajné némecka
média mylné uvadéji, ze v Cesku je mnohem levnéji nez v Némecku.

Po obédé jsme si vyslechli pfednasku Josefa Patocky, publicisty, ¢lena hnuti Limity jsme my a Katefiny
Smejkalové, védecké pracovnice Friedrich-Ebert-Stiftung Praha na témata: klimatickd zména, digitalizace,
migrace, demografické zmény, jakym budoucim vyzvam Celi evropské trhy prace? V nasledné diskusi jsme
si s prednasejicimi vymeénili spoustu poznatk(, které obé strany jisté vyuZiji ve své dalsi praci, jak délat
Evropu lepsi.

K veceru jsme se vydali pod odbornym dohledem Patrika Eichlera, vykonného feditele Masarykovy
demokratické akademie, na prohlidku centra Prahy ,,Po stopach odborového hnuti“. Navstivili jsme mista
spjatd s osobnostmi odborového hnuti. Naro¢nou cestu jsme zakondili v hospodé ,U Flek(“.

V nedéli jsme se vénovali dals$imu obsahlému tématu: Evropské odborové struktury a tcast odbort ve
strukturach EU a naznaceni toho, jaké z pojednanych vyzev a problému se daji fesit a kde. Tohoto tématu
se zhostil Tomas Valasek. Zde jsme se mimo jiné dozvédéli i o aktivité OS KOVO, kterd pozvala ke
spole¢nému stolu své kolegy z polského odborového svazu Solidarnosé, slovenského odborového svazu
0OZ KOVO a za zaméstnavatele zdstupce z Ocelarské unie, zdstupce polské unie HIPH a zdstupce ze
Slovenska z U.S. Steel KosSice. Vysledkem tohoto jednani byla spolecnd Deklarace, kterd se vénuje
ochranné hutnictvi v Evropé a byla zaslana Evropské komisi, Evropskému parlamentu, narodnim viadam,
evropskym odborim i zaméstnavatel@im. O tomto setkani jste se mohli doéist v KOVAKU ¢&. 17.

Na zavér seminare jsme se vratili k Gvodnim tématim, kterd jsme se snazili zpracovat do vystupu, ktery
by polozil zaklady pro dalsi obdobné setkani. Protoze jak rekli sami Ucastnici, tak témata, kterym jsme se
vénovali byly natolik obsahl3, Ze by staly za samostatny seminaf. Také jsme ocenili moznost vymeénit si
nazory s némeckymi kolegy a tim si vyvratit nékteré dezinformace, které se médii Sifi — at uz o cenové
urovni, nebo migrantech.

Seminar byl pro mé velkym pfinosem a obohacenim. Timto bych chtél podékovat organizatoriim, kterymi
byli Tomas Valasek, mistopfedseda OS KOVO a Katefina Kordovskd, pracovnice organiza¢niho Useku OS
KOVO, Katefina Smejkalova, védeckd pracovnice Friedrich-Ebert-Stiftung Praha a Petr Arnican, vedouci
preshranicnich vztahl DGB Bavorsko. V neposledni fadé nesmim opomenout vynikajici praci tlumocnikd
a technika a samozfejmé podékovat vsem Ucastniklim za aktivni a zodpovédny pfristup.

Ondrej Bujok
predseda KM OS KOVO



https://www.facebook.com /pg/mladikovaci/photos/?tab=album&album id=10156268989427391
https://www.oskovo.cz/sites/default/files /kovak/Kovak%202019/Kov%C3%A1k%2020 2019.pdf

Ndzory jednotlivych ucastniki za ceskou stranu:

Jifi Urban — ,Poznal jsem, jak to vypadd v Némecku. Zjisténi, 7e Cech odpracuje v priiméru vice nez Némec
bylo pro mé prekvapenim®.

Tyna Schejbalova — podobné akce se zucastnila poprvé, ocenila organizaci a volbu témat. ,,Ve srovnani
s Némci, jsme hodné pozadu. Mame co dohanét.”

Jarda Mares — Ocenil zapdleni némeckych odborar(, vyménu informaci, které oznadil za pfinosné pro dalsi
¢innost.

Barbara Pavlova — ,Akce méla pro mé velky pfinos, ale mdme se porad hodné co ucit.”
Standa Macek — Ocenil aktivni pfistup Gcastnik(, jejich bezprostfednost a zajem o témata.
Lukas Greiner — Ocenil celkovy pfinos seminare, vyménu informaci a nové zazitky.

Ondfej Bujok — ,,Myslim si, Ze podobné akce maji velky pfinos. Nejen, Ze jsme se dozvédéli spoustu novych
informaci a vyvratili nékteré vzajemné myty, ale také vytvofili nové vazby a pratelstvi.” Ocenil nejen kvalitu
prednasek, ale také aktivni zapojeni Géastnik(, ktefi tvofili a poté prezentovali pal¢ivé problémy Evroby
roku 2019. Slabsim mistem seminare oznacil prednasku Josefa Patocky, publicisty, ¢lena hnuti Limity jsme
my. V prednasce zaznélo pouze straseni a propagace likvidace evropského primyslu bez promysleni
socialniho dopadu. CozZ by problém samotny nevyresilo, jen by ho pfesunulo mimo hranice EU.

Tomas Valasek — informoval o pfipravé dalSiho seminare, recipro¢né v Némecku. Je napad, aby se
seminare zUcastnila alespori polovina Ucastnikd z prvniho seminére. Zhodnotil klady a zapory seminare.

Informace z regionti — ¢lenové KM si pfipravi prezentaci ¢i mluveny proslov

Ondfej Bujok — ZO OS KOVO Tfinecké zZelezarny
Lukas Greiner —ZO OS KOVO Tfinecké Zelezarny

KV v TZiv,dcefinych” firmach ovlivnilo ochlazeni na ocelafském a hutnickém trhu. Navrh zaméstnavatele
narlstu pro 1Q 2020 je 0% a nasledné podle aktudlnich vysledku znovu jednat o Upravé mezd. Ze strany
odbori je toto nepfijatelni a navrhuji kompromisni navrh 7% + 7%. (prvni navrh odborl 10 % + 4 %).
Situace na ,dcerach” je o kousek lepsi a navrhy zaméstnavatel( se pohybuji kolem hranice inflace
(2,5-3%).

Na tlak odbord, se podafilo s akcionafi domluvit uvolnéni mimotadnych zdrojii na spole¢nostech TZ-MS,
které byly vyplaceny jako mimoradné prémie na rdmec dohodnuty v KS.

| pfes zvyeny pocet pracovnich Urazl se podafilo v TZ udrzet certifikat Bezpeény podnik.

Region Moravskoslezsky

Reflexe feseni priorit a pozadavkl vyplyvajicich z pfedchoziho jednéni 29. - 30. 10. 2018. Konstatovano,
Ze pozitivem byla legislativni realizace karenc¢ni doby, ale u ostatnich priorit OS KOVO a Rad KS Moravy k
hmatatelnéjsimu posunu ¢i prosazeni bohuzel nedoslo.

Zastupci shrnuli vystupy z predchoziho jednani a dohodli se naddle prosazovat spole¢né poZzadavky a
ndvrhy v rdmci struktur a orgdnd OS KOVO, pfi¢emz aktudlni a prioritni oblasti jsou uvedeny v bodé 3.
tohoto Zapisu.

Pozadavky, priority a navrhy k reseni

V ramci aktivit OS KOVO ucastnici jednani zadaji VV OS KOVO o:

0 prosazovani do pfisluiné legislativy informaéni povinnosti ze strany OIP (SUIP) v(¢i odborové
organizaci, ktera predkladd podnét ke kontrole, aby zastupci zaméstnancd mohli byt o vysledku
kontroly jednak pisemné informovani a mohli se také k postupu a vysledku kontroly vyjadfovat.

0 jednani OS KOVO s OIP ve véci praxe vykonu kontroly OIP u zaméstnavatell s cilem prosadit, aby
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https://www.facebook.com/pg/mladikovaci/photos/?tab=album&album_id=10156268989427391
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o oSKOVo

s

MISE
W M“o

mohly byt kontroly OIP uskutecriovany také bez predchoziho ohldaseni zaméstnavateli.

0 zajisténi analyzy zdkonnych podminek, které maji odbory v sousednich zemich EU pro svou ¢innost
a pro cinnost funkcionarq, tj. predstaviteld zaméstnancl. Na zakladé této analyzy, predstavené a
projednané v orgdnech OS KOVO legislativné prosazovat vytvoreni srovnatelnych podminek pro
zastupovani zaméstnancll odborovou organizaci v CR podobné, jako je tomu napf. v Polsku,
Slovensku, nebo v nékterych zemich EU tzn. model, ktery by byl pro 0OS KOVO ¢&i odbory v €R co
nejlépe vhodny.

0 dasledné prosazovani sjednoceni pracovnich podminek pro zaméstnance v podnikatelském a
verejném sektoru, zejména v oblasti délky dovolené a vyse priplatkl za préci.

0 vykladové pravni stanovisko k problematice ,Vaziné provozni divody” a ,Natizeni prace prescas
nejenom ve dnech pracovniho volna, ale i ve vSedni dny“ dle ZP nebo prosazovat jejich uptesnéni a
jasné&jsi vymezeni do legislativy CR.

0 realizaci zasilani zapist z porad specialist(i a pravnich stanovisek 0S KOVO a CMKOS zéstupciim Rad
0OS KOVO a vytvoreni databaze jednotnych pravnich stanovisek OS KOVO, které by nasledné pro
pfehlednost i pro zjednoduseni pravni ¢innosti OS KOVO byly pfistupné v ucelené databdzi napf. na
intranetu OS KOVO, - vytvoreni informacné-propagacnich letak( vloZzenych do distribuce Casopisu
Kovak a spolecné s nim jejich pravidelné zasilani 1-2 krat mésicné (barevné ndvrhy letak( ve formatu
A3 —prilohou zapisu), - k pretrvavajicim oblastem k nutnému feseni je nadale hledat moznou Upravu
legislativy v oblasti Upravy znéni definice Vnitfniho predpisu tam, kde plisobi odborova organizace,
a zamezeni parazitovani neclen na cinnosti odborové organizace (predevsim sjednavani KS a
zastupovani).

Ugastnici se shodli na spole¢né podpote téchto priorit v rdmci jednani orgdnti OS KOVO i CMKOS.

Michael Kloss — ZO OS KOVO Commscope

0O Zména ndzvu z ZO OS KOVO Andrew na ZO OS KOVO Commscope. Oddéleni Copper
Connect/TDUX/Heatshrink se sluuje s oddélenim ODF/Boxes a vznikd oddéleni nové, s nazvem
FIBER & COPPER ASSEMBLY (FCA). Oddéleni Optical Devices (OD) se prejmenuje na FIBER
TERMINATIONS (FT). Dsledkem je restrukturalizace nékterych klicovych pozic.

0 18.11. Mimotdadny towhall k organizaénim zmé&ndm. Zména feditele zdvodu. Zderika Sramka nahradil
Stuart Blakely. A dalSi na managerskych a supervisorskych pozicich.

0 30.11. planovana Konference ZO. Schvaleny pozadavky pro kolektivni vyjednavani na rok 2020:

1.) Navyseni zakladnich mezd o 7% primérného vydélku vSech zaméstnancl

2.) Navyseni priplatku za pohotovost z 10% na 20% prameérného vydélku

3.) Zavedeni volna pfi nahlé udalosti (nevolnosti) tzv. ,sick days” nad ramec radné dovolené
4.) Uvolnéni Michaela Klosse na Komisi mladych

0 Vyplaceni Vanocnich poukazek Cadhoc v hodnoté 700K¢ ¢lentim ZO.

0 Evropska rada — OS Kovo Ceska republika je soucésti Evropské rady odbori a v pribéhu ledna bude
ustanovujici schlize. Misto je pro 4 zastupce a delegati byli vybrani na konferenci. Prvni setkani je
planovano v 14.-15.1. 2020 do pobocky v Bray, Irsko.

0 Vybor schvalil pfispévek na konto Zivelnych pohrom v hodnoté 2000k¢.

0 Stravovaci komise —tvorba dotazniku ohledné spokojenosti.

0 Planovany Vanocni vecirek 20.12. 2019.

Informace z JMK Brno

O Dne 20.11.2019 se v Brné konala Konference KS OS KOVO JMK. Probéhla volba nového zmocnénce
KS OS KOVO JMK, kterym byl zvolen pan Bc. Véclav Potuznik.

0 Pro volebni obvody 4121, 4122 a 4123 probéhly dvoudenni seminare v Rekreacnim a Skolicim
stiedisku Ceské posty v Moravci. Seminafe byly zaméreny na pracovni pravo, GDPR a BOZP.

O Dne 23.11.2019 se v TisSnoveé uskutecnil tradi¢ni turnaj v bowlingu. 1. SEM Drasov, 2. Zetor-traktory,
3. Andrew, 4. MOOG Brno s.r.o.. 5. IG Watteuw, 6. Kulickari ze ZKL Brno

Ales Jancik — 2O IG WATTEEUW
0 Podepsana nova KS na rok 2020
0 Plosné pridani 2,7% + 2,5% individualné (dilenské profese)
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Individuaini pfidani 3,5% (kancelarské profese)

NavySeni hodnoty stravenek z 80 K¢ na 100 K¢

Navyseni nocniho pfiplatku z 30 K& na 40 K¢/hod.

Penzijni pFipojisténi 1500 K¢/mésic

Stabiliza¢ni odména za odpracované roky u firmy — (5-12 let — 3500 K¢, 12 a vice let — 4500 Kc¢).
13.plat — zavisly na produktivité, efektivité, dochazce.

Aktudlné probihaji volby na pozici mistopredsedy ZO.

6.12. se uskutecnil prvni vanocni vecirek pro viechny zaméstnance (ucast cca 130 zaméstnanc()
Cca posledni 3 mésice velké mnoZstvi prace (povolené prescasy jak ve vyrobé, tak na montazi) —
naboru novych zaméstnanci

23.11. probéhl bowlingovy turnaj za volebni obvod 4122 Brno a okoli v TiSnové (ucast 6 druzstev)

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO

o

Urban Jifi — 20 OS KOVO HYTOS Vrchlabi
Kristyna Schejbalova — 20O OS KOVO HYTOS Vrchlabi

Ndstup nového vyrobniho reditele a jednatele p. Mariana Stadlera. Diky nému stoupla Uroven jednani
mezi odbory a vedenim spolec¢nosti. Mezi zaméstnanci obliben. A vsak toto se nelibilo managementu a
pan Stadler byl po 3.mésicich "odejit". Novym reditelem bude p. Bezdic¢ek od ledna 2020.

Vybrana firma Sodexo pro poskytovani tzv. Cafeterie (benefitni program). Start od ledna 2020.
Nastavena pravidla pro poskytovani. Prispévek od zaméstnavatele ve vysi 1000 bodl (1000k¢) za
odpracovany mésic.

Zavod neprodlouZil nékterym zaméstnanctiim prac. smlouvy cca 20 zaméstnancl. Vzapéti nastup
agenturnich zaméstnancd.

Pfed Vanoci byla rozdana odména kazdému odborafi ve vysi 1000k¢. Sjednan termin Kolektivniho
vyjednavani na zafi 2020. V prosinci Vanocni vecirek ve spoluorganizovani odbory a vedenim.

Petr Patak —
Stanislav Macek — NESPLNILI, NEDODALI TEXT, BEZ OMLUVY

Vaclav Dvorak — NESPLNIL, NEDODAL TEXT, BEZ OMLUVY

Ukol: nato¢i své odpovédi a zasle do konce roku 2019
Tomas Valadsek — mistopredseda OS KOVO

Ukol: Vymériovat si pires FB profil propagaéni materidly vytvorené jednotlivymi ZO, ¢leny apod.
Ukol: Na dalsi zasedani pfripravit prezentaci v Powerpointu s informacemi z regionu. Tomas Valasek
rozposle Sablonu.

Informace o ¢&innosti Rady Mladych CMKOS

Ondfej Bujok informoval o ¢innosti Rady Mladych CMKOS, viz. pfiloha — zapis. Zaroveri znovu vyzval ¢leny
komise, aby se zamysleli nad moZnosti nechat se delegovat do Rady Mladych €MKOS. O. Bujok dle
stavajiciho statutu RM CMKOS miize byt ¢lenem do konce ledna 2020.

Informace o navstévé ucna a zastupct OS KOVO v KT Flossenbiirg z 11. 11. 2019
Ondrej Bujok a Michael Kloss, ktefi se zucastnili akce ve Flossenbiirgu informovali ¢leny komise a hosty o

pribéhu prohlidky a nasledné piety. Promitla se fotoreportaz z akce.

https://www.oskovo.cz/aktuality/flossenburg-misto-kde-se-nezapomina
https://www.oskovo.cz/sites/default/files/kovak/Kovak%202019/Kov%C3%A1k%2021_2019.pdf
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10.

Zpracovani zpravy pro P — OS KOVO o ¢innosti Komise mladych OS KOVO v roce 2019
Do 3. ledna , deathline”.

Ukol: Posilat OndFeji Bujokovi informace do zpréavy o ¢innosti KM 0OS KOVO v roce 2019
Plan terminu zasedani a dalSich aktivit KM OS KOVO v roce 2020

20.-21.3. - 1. zasedani (Vrchlabi?)
15.-16.5. - 2. zasedani

3.-6.9.—3. zasedani KM + Louriovice
Seminar s DGB — reciprocné v Némecku?
11.-12.12. — 4. zasedani Praha

1.kvéten —Brno, CMKOS, OS KOVO

— Némecko (misto zatim neuréeno)
19. - 20. kvétna — Lidice (Hradebni z HK, Uhersky Brod, Jihlava, z Bavorska $kola Siemens)
Flossenbiirg — termin neurcen

Aktudlni informace o déni v 0S KOVO a CMKOS
T.V. viz. prezentace

Znecisténi ovzdusi MSK
https://www.prumyslovaekologie.cz/info/prumyslove-podniky-se-na-znecisteni-ovzdusi-podileji-
podstatne-mene-nez-se-
predpokladalo?fbclid=IwAROKdkI5C336M4_WsT7hC4yPEyLOmMs5Rg4i5xNyjobGgPU_ujFLe8s7Pgps

RGzné
- ¢asova osa

Zapsal: Ondfej Bujok
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