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Zápis č. 19/2022 ze zasedání KM OS KOVO 9.-10.12 2022 

Účast dle prezentační listiny: 

    1. Diviak Kamil – ZO OS KOVO Bosch (host) 

    2. Dvořák Václav – ZO OS KOVO Rotarex Tachov (host) 

    3. Greiner Lukáš – předseda KM ZO OS KOVO Třinecké železárny 

    4. Macek Stanislav – člen KM ZO OS KOVO ORRERO                     

    5. Paták Petr – člen KM ZO OS KOVO ORRERO 

    6. Pavlová Barbora – člen KM ZO OS KOVO ArcelorMittal Karviná 

    7. Urban Jiří – místopředseda KM ZO OS KOVO Hytos 

    8. Valášek Tomáš – Centrála OS KOVO 

Předmětem jednání:  

           1.Přivítání hostů a vzájemná diskuse 

           2.Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM OS KOVO 

           3.Informace z regionů – členové KM si připraví prezentaci či mluvené slovo 

           4.Informace o zrealizovaných akcí mladých 10-12/2022 

           5.Informace o návštěvě zástupců OS KOVO v KT Flossenbürg z 18. 11. 2022 

           6.Harmonogram aktivit KM OS KOVO v roce 2023 

           7.Navrhovaná spolupráce s DGB 

           8.Aktuální informace o dění v OS KOVO a ČMKOS 

           9.Různé 

1. Přivítání hostů a vzájemná diskuse 

Po přivítání hostů ať od řad hostů ve výboru KM, tak i od předsedy OS KOVO p. Ďurčo Romana 

a místopředsedů OS KOVO Ing. Kužela Iva a Valáška Tomáše proběhla diskuze na téma ‚, Jak 

začlenit mladé kováky do organizačních i vůdčích úkolů ´´.   

2. Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM OS KOVO 

      A, Vytvoření strategického plánu v ZO pro nábor nových členů 

      B, Prostudování dokumentů své ZO 

      C, Tomáš Valášek zajistí vizitky všem členům KM odborářů. Zhotovení vizitek a předání na 

           KM odborářů v prosinci.       
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  Diviak Kamil splnil úkoly A i B 

  Dvořák Václav splnil úkol A i B 

  Greiner Lukáš splnil úkol A, úkol B nesplnil 

  Macek Stanislav splnil úkol A i B 

  Paták Petr splnil úkol A i B 

  Pavlová Barbora úkol A neplnila, B splnila  

  Urban Jiří splnil úkol A i B 

  Valášek Tomáš splnil úkol C 

3. Informace z regionů – členové KM si připraví prezentaci či mluvené slovo 

Diviak Kamil – ZO OS KOVO Bosch (host) 

Novinky ve firmě: Firma se pomalu rozrůstá díky novým produktům. Boy´s Day – nadchnout 

mladé pro studium technického oboru střední nebo vysoké školy.  

• Nový název firmy od 1.1.2023 Bosch Powertrain s.r.o ze stávajícího Bosch Diesel s.r.o. 

Nový název bude zahrnovat více výrobků v oblasti elektromobility. 

Odbory ve firmě: Kolektivní smlouva uzavřena na 2 roky 2022/2023.  

• Finanční doložka 18.10.2022 – Inflační doložka – se zaměstnavatelem se odborové 

organizace dohodli na inflační doložce. Za rok 2022 a navýšení mezd nad rámec 

kolektivní smlouvy za rok 2022 bylo v listopadu vyplaceno 20 000 Kč a od ledna 2023 

navýšení mezd o další 3 % (původně 5,2 %)  

ZO: Firma bude vyplácet 120 % mzdy (tzv. 13-tá a 14-tá mzda). V červnu 2022 vyplatila 40 %, 

v prosinci 2022 60 % a v dubnu 2023 má vyplatit 40 %.   

RP Jihlava: Dne 26.-27.9.22 proběhla tradiční dvoudenní regionální vzdělávací akce RS Zubří.                

Uskutečnili se 2 semináře ČMKOS na téma dopady zelené ekonomiky na trh práce a ochrana 

sociálního dialogu. Školení se zúčastnilo 55 odborářů ze 20 základek. 

Dvořák Václav – ZO OS KOVO Rotarex Tachov (host) 

Odbory ve firmě: Stravenky ve firmě od 1.1.2023 ze 130kč na 150kč (i díky inflaci) plně hrazená 

zaměstnavatelem. Zaměstnanec si přilepší cca o 1000 Kč k výplatě a o 1000 Kč na stravenkovou 

kartu.   

ZO: Mírný pokles členů ze 110 na 108 členů. Proběhla členská schůze, kde byli zvoleni noví dva 

členové výboru.  

RP: Představení nového vedoucího RP Mgr. Janda Filip. Přesun 2 Základních Organizací do 

jiných volebních odvodů. Vystoupení KM na Krajském sdružení. 
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Greiner Lukáš – předseda KM ZO OS KOVO Třinecké železárny 

Novinky ve firmě a BOZP: K 8.11.22 evidujeme 21 prac. úrazů nad 3dny a 85 poranění. Zakázek 

za poslední ¾-letí horší, ale propouštění se zatím nechystá. Prvovýroba pojede přes svátky, 

zbytek provozu omezen. 

Informace vedení TŽ: Rok 2022 je nad rámec o PKS 2,5 %. Základní růst 6,5 % + 4,5 % za HV. 

Růst 6,5 % - navýšení tarifních stupňů o 1000 Kč, navýšení osobního hodnocení o 300 Kč, 

navýšení příplatku za noční ze 45 Kč/h na 50 Kč/h. Stabilizační odměna ze 650 Kč na 700 Kč, 

náhrady mezd ze 250 Kč na 200 Kč. 

• Růst 4,5 % - základny za podmínky po navýšení bude dosažen hospodářský výdělek 

zaměstnavatele za r.2023.  

• Stabilizační odměna od zaměstnavatele za nemarodění a příchod do práce činí 9000 

Kč. Za listopad 5000 Kč a za prosinec 4000 Kč. 

• Čerpání benefitů proběhne od 1000- 4000 Kč na zaměstnance podle odpracovaných 

let.  

• Zaměstnavatel TŽ informoval členy ZO o projektu ‚,Systémová opatření ke zvýšení 

efektivity práce ´´A, vyčlenění čistoty mimo pracovní dobu. B, stabilizační odměna. C, 

uspořádání zaměstnanců na pracovišti (bylI 3lidé na pozici a nyní jsou 2 na stejné pozici, 

70 % mzdy se rozdělí mezi 2 a zbylých 30 % mezi provozy). 

ZO: Předseda p. M. Pielesz podrobně okomentoval a objasnil jednání DK TŽ i změny, které 

strana zaměstnavatele předložila. RP se rozhodla zatím nepodepisovat novou přílohu PKS pro 

rok 2023 a projednat důkladně změny. Členové RP oznámí své rozhodnutí na mimořádném 

jednání dne 5.12.2022. Další DK TŽ proběhne 8.12.2022. 

• Připravujeme: ‚, Mikulášskou nadílku´´ dne 11.12.2022 v KD Trisia. Také připravujeme 

Dětský zimní tábor od 4.-11.2.2023 v Budišově nad Budišovkou. 

RP: Předseda podal informace z jednání předsednictva Tripartity MSK návrh MPSV na zvýšení 

minimální mzdy. Jednání Tripartity ČR na MPO s ministrem p. Síkelou mělo proběhnout 

6.12.2022 ale ministr je mimo tak jednání bylo přeloženo na 5.1.2023. 

Macek Stanislav a Paták Petr – členové KM ZO OS KOVO ORRERO 

Novinky ve firmě: Nábor nových zaměstnanců, firma slibuje nástupní mzdu až 35 000 Kč. 

• Od července po říjen i přes menší výrobu byla vyplacena vyšší mzda (do prémií). 

• Firma se stále pomalu rozrůstá, na solovně je instalován nový stroj na vytahování 

bochníků z/do klece. Nové buňky sloužící jako šatny a budování cesty k nim. 

ZO: Zavedení benefitu ‚, Nákup zboží se slevou 15 %´´ na sortiment v obchodním řetězci LF. 

• Dne 22.9.2022 proběhl ‚, Sportovní den ´´ ve Třech Dvorech, kde i přes společně 

dohodnutý termín konání akce byla nízká účast. 

• Dne 5.10.2022 proběhla schůze s majiteli firmy Brazzale. Projednávalo se: Hygiena na 

provoze, Finanční benefity a jejich regulaci, Návrh příspěvek na dopravu. Koncem 

prosince proběhne jednání s majiteli a následně jejich vyjádření. 
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• Ukončení roku proběhne typem rozdávání darů členům. 

RP (proběhlo): Dne 29.9.2022 webminář evropský rok mladých. Industrial rok mladých ke 

vzdělávání.  

• Dne 4.-5. 11.22 VO Olomouckého kraje. 

• Dne 16.11. hybridní setkání evropských partnerů pro mladé odboráře. Horší platforma 

pro připojení, vše v AJ jazyce a bez překladu, chtěli by 2500 mladých lidí a prostředky 

pro vzdělání dají. 

• Dne 23.11. školení v pracovně právních vztazích Best Olomouc. Každá ZO by měla mít 

svojí Datovou schránku. 

Pavlová Barbora – člen KM ZO OS KOVO ArcelorMittal Karviná (Shimano) 

Novinky ve firmě: Tržby klesly o 2,6 % a to díky nepříznivému kurzu Kč/Eura.  

• Provozní zisk klesl o 51,5 %, celkový zisk o 7 % (za energii a dopravu). 

• Pokles poptávek po výrobcích-snížení výroby o 400 tis. nábojů do kol (1,4 mil. setů). 

• Přesun do nové 3 haly: CF (lis na lisování za studena) plus další obráběcí stroje. 

• Investice z Japonska 

ZO: Navýšení mezd na rok 2023: operátoři montáže, pracovníci kantýny, úklidu o 1350 Kč a 

ostatní pozice (např. management) o 1000 Kč. 

• Jednaní výboru 20.12.2022 a Vánoční večírek 10.12.2022. 

Firma stále přímá nové zaměstnance – velká frustrace. 

Urban Jiří – místopředseda KM ZO OS KOVO Hytos 

Covid-19: Bez omezení 

Novinky ve firmě: Zakázky začínají pokulhávat, ve výrobě se zvyšuje zmetkovitost, ale montáž 

je úspěšně dohání. 

• Stěhování v rámci ClevrSmart v plném proudu. Upozornění ze strany odborů na špatné 

rozmístění strojů, dnes oprávněné (velké vibrace podlahy na brusírnách). 

• Probíhají ve firmě Dny zdraví, kde na programu je otužování. 

• 17.12.22 firemní večírek kde každý zaměstnanec dostane batoh. 

• Celozávodní dovolená od 22.12.22 – 2.1.2023 

ZO: Kolektivní vyjednávání: zatím proběhlo 7 kol vyjednávání, na některých bodech jsme se 

dohodli. Zůstávají otevřené body, kde se jedná o navýšení mezd. 

• Konference formou oběžníku (per rollam)  

• Chystají se volby důvěrníků  

• K dnešnímu dni máme 388 odborářů ze 738 zaměstnanců (z toho 103 agenturních) 

RP: Poděkování RP za podporu mladých ve vzdělávání hlavně p. Procházkovi R. 
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Valášek Tomáš – Centrála OS KOVO 

OS KOVO: Aktuální informace o dění OS v minulých letech, současnosti a plánů do budoucích 

měsíců.   

• Předání nových vizitek pro členy KM s logem ,,Mladí odboráři´´   

4. Informace o zrealizovaných akcí mladých 10-12/2022 

• Říjen: Demonstrace PROTI CHUDOBĚ v Praze. ČMKOS svolal na 8.10.2022 na 

Václavské náměstí v Praze demonstraci ,, PROTI CHUDOBĚ´´ s podtitulem 5minut po 

12-té. Společně se svými základními organizacemi se zúčastnilo několik členů Komise, 

aby vyjádřili podporu za OS KOVO i ostatním odborovým svazům. Většina členů KM 

se zúčastnila demonstrace v předních liniích u pódia s transparenty, píšťalkami a 

řehtačkami. 

• Listopad: Vzdělávání K20. Členové KM chtějí rozvíjet své znalosti i dovednosti na 

kurzu K 20 - Budování nových kompetencí, získávání nových členů. 

5. Informace o návštěvě zástupců OS KOVO v KT Flossenbürg z 8. 11. 2022 

Již tradiční prohlídky KT Flossenbürg se i letos zúčastnil místopředsedo OS KOVO Tomáš 

Valášek, za KM OS KOVO Václav Dvořák i s učiteli Střední odborné školy Domažlice. Akce byla 

zakončena položením věnců a krátkou emotivní vzpomínkou v ,,Údolí smrti´´. 

6. Harmonogram aktivit KM OS KOVO v roce 2023 

• 10.-11.3.2023 Olomouc (Orrero) 

• 27.-29.3.2023 Vzdělávací kurz K5 

• 19.-20.5.2023 Jihlava (Bosch) 

• 24.6.2023 Tachov střelby 

• 22.-23.9.2023 Jižní Čechy 

• 23.-25.10.2023 Vzdělávací kurz K19 

• 15.-16.12.2023 Dům Radost Praha  

7. Navrhovaná spolupráce s DGB 

• Květen 1.Máj 2023 v Německu: Bayreuth nebo Regensburg 

• Listopad Flossenbürg 

8. Aktuální informace o dění v OS KOVO a ČMKOS 

• Valášek Tomáš nás přehledně informoval o aktuálním dění v ČMKOS a OS KOVO 

prostřednictvím mluveného slova a prezentace např.: 

VIII. - sjezd OS KOVO a vystoupení mladých před publikem (mluvené slovo). 

Hospodaření s majetkem OS KOVO. Aktuální kandidaturu Josefa Středuly na post 

prezidenta ČR. Demonstrace v Praze ,, PROTI CHUDOBĚ ´´foto. EET jedna vláda 

zavede a druhá vláda ruší. Výstup Škodovky z OS KOVO… 
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9.Různé 

• Oficiální loučení s členkou KM Bárou Pavlovou a hostem Vaškem Dvořákem kvůli 

dovršení 35roku.  

• Odhlasování a přivítání nového člena KM Kamila Diviaka.  

• Možný příslib od hostů p. Ďurča a p. Kužele na členku KM z Ostravy. 

• Volná diskuze k probraným tématům. 

 

Zapsal: Petr Paták 

Dne: 19.12.2022 

 

 

 

    

 

   

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


