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Zápis č. 14/2017 ze zasedání KM OS KOVO – Praha 
účast dle prezenční listiny: 

1. Lenka Dutková – předsedkyně KM OS KOVO 
2. Ondřej Bujok – místopředseda KM OS KOVO 
3. Jan Janeček – člen KM OS KOVO 
4. Michael Kloss – člen KM OS KOVO 
5. Petr Bártek – člen KM OS KOVO 
6. Jan Baroň – člen KM OS KOVO 
7. Tomáš Valášek – místopředseda OS KOVO 
8. František Vonderka – redaktor časopisu Kovák 

předmět jednání bylo:  
1. Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM OS KOVO 
2. Informace z regionů – členové KM si připraví prezentaci či mluvený proslov 
3. Vyhodnocení Setkání mladých v Louňovicích pod Blaníkem 
4. Informace o činnosti Rady Mladých ČMKOS, odboryplus 
5. Informace o návštěvě učňů a zástupců OS KOVO v KT Flossenbürg z 9. 11. 2016 
6. Zpracování zprávy pro P – OS KOVO o činnosti Komise mladých OS KOVO 

v roce 2016 
7. Plán termínu zasedání a dalších aktivit KM OS KOVO v roce 2017 
8. Aktuální informace z OS KOVO a ČMKOS (Návrh Stanov, centrální evidence 

členů) 
9. Různé 

 
1) Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM OS KOVO 
M. Kloss – článek do časopisu Kovák dodán 
J. Baroň – podklady pro článek dodány pozdě, proto článek vyšel pouze na facebokoovém 
profilu OS KOVO. 
 
2) Informace z regionů 
L. Dutková (Witte Nejdek) – před koncem roku došlo k podpisu nové KS, při zachování 
všech stávajících benefitů došlo k vyjednání navýšení mezd u DV a DR po dobu tří let 
postupně celkem o 12%, u THP o 8%, zavedeny sickdays pro osoby starší 55let a 
zaměstnanecké benefity byly navýšeny až o 500%, do výroby chybí dělnická síla, navázána 
spolupráce s pracovní agenturou z Bulharska. 
O. Bujok (Třinecké železárny) – KS neuzavřená, jednání blokováno vedením, v dceřiné 
společnosti Třinecká projekce uzavřena KS na 3 jednání – přidání 900,- do tarifů, sickdays 3 
dny za 60%, firma plánuje větší investice, odstávku a generální opravu na vysoké peci a dále 
zakoupila kovovýrobu pro automobilový průmysl. 
J. Baroň (Třinecké železárny) – v ZO budou letos volby, členská základna mírně roste i přes 
značný odchod důchodců, nejdůležitější informací je narození jeho dcery Julie 8.1.2017. 
Úkol: Dodat foto a základní informace do časopisu Kovák. 
J. Janeček (Continental Brandýs) – dohodnuto celkové navýšení 12,6% (tarif+benefity), došlo 
k vyrovnání tarifů a plošnému navýšení o 3% od 1.1.2017, zavedeno 5 dní sickdays u THP, 
letos na podzim bude kolektivní vyjednávání o nové KS, příprava plesu 2. Ročník se 
uskuteční 11.2.2017. 
P. Bártek (Žďas) – proběhly volby do VZO, Petr nebyl zvolen do žádné funkce, v prosinci byl 
pořádán bowlingový turnaj, Mikulášká nadílka pro děti, vyjednávání KS odloženo na duben a 
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platnost stávající smlouvy prodloužena, nový majitel zakázal jakoukoliv komunikaci s médii, 
pro malou zakázkovou náplň dochází k odlivu zaměstnanců. Na přelomu dubna a května bude 
další zasedání pracovní skupiny mladých při IndustriAll Europe. 
M. Kloss (Andrew Modřice) – ZO vyplatila vánoční poukázku všem svým členům, kteří jsou 
v odborech déle jak 6 měsíců,  od listopadu vyjednávání o mzdovém předpisu a snaha o 
sjednocení podmínek podniků v Modřicích a Slatině, od 1.1.2017 uvolněný předseda ZO. 
T. Valášek  (ZO zaměstnanců OS KOVO) - ukončeno kolektivní  vyjednávání, přidání do 
tarifu 5% od 1.4.2017 a od 1.1.2018 dojde ke sjednocení obecné KS i mzdové části KS. 
F. Vonderka (redaktor Kováku) – ukončena spolupráce s šéfredaktorem Kováku Evženem 
Staňkem, v současné chvíli snaha o posílení redakce nejlépe mladou tváří, redakce Kováku 
dostala svého maskota, do 25.1.2017 bylo možno zasílat návrhy na jeho jméno. 
 
3) Vyhodnocení Setkání mladých v Louňovicích pod Blaníkem 
- nedostatečná účast spojená se značnými náklady a organizací 
- průběh akce zhodnocen jako velmi zdařilý, technicky i provozně zvládnutý 
- velmi kladné ohlasy od zahraničních kolegů 
 
4) Informace o činnosti Rady mladých ČMKOS, odboryplus 
- Rada mladých prokazuje nulovou činnost a aktivitu, orgán není platný 
- odboryplus – ukončena spolupráce s Equabankou, již se nevydává členská plastová 
průkazka, ale jen „papírová“. 
 
5) Informace o návštěvě učňů a zástupců OS KOVO v KT Flossenbürg  
- akce se konala 9.11.2016 
- učni hodnotili akci velmi kladně, celou atmosféru letošní akce doplnilo značně mrazivé 
počasí 
- z důvodu rekonstrukce kaple byl doprovodný program vystoupení jednotlivých škol venku 
 
6) Zpracování zprávy pro P-OS KOVO o činnosti KM OS KOVO v roce 2016 
Úkol:   - dopracovat školení K9 
 - dopracovat regionální akce 
 - rozšířit zprávu o semináři v Praze 
 - doupravit plán činnosti KM v roce 2017 
  - rozšířit navrhovanou spolupráci o účast KM+DGB na Sjezdu 
 - zaslat do 15.1.2017 na členy KM a T. Valáška 
 
7) Plán termínů zasedání a dalších aktivit KM OS KOVO v roce 2017 
13.-14.1.2017 Zasedání KM Praha 
31.3-1.4.2017 Zasedání KM Brandýs  
Úkol: J. Janeček zajistí kompletní zasedání 
12.-13.5.2017 zasedání KM Praha 
15.-17.6.2017 účast členů KM na Sjezdu OS KOVO 
6.-7.10.2017 zasedání KM Ústecký kraj nebo Brno 
8.-.9.12.2017 volební zasedání KM Praha 
 
8) Aktuální informace o dění v OS KOVO a ČMKOS 
- snaha o prosazení změn do novely zákoníku práce – u firem nad 500 zaměstnanců zástupci 
odborů do dozorčích rad, uvolnění funkcionářů smeteno ČMKOS, nyní opět zařazeno do 
jednání 
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- veřejný rejstřík – OS není spolek, problémy při změně názvu, sídla, výmazu neexistujících 
ZO, nově nutno zveřejňovat účetní závěrky 
- návrh stanov- předloženo 12 bodů k diskusi a rozhodnutí 
- navýšení vyplácených částek z Konta živelných pohrom 
- centrální evidence členů již spuštěna, tisk členských průkazek zahájen, někteří členové KM 
potvrzují převzetí průkazů ze svých ZO 
- sjednána nová smlouva s mobilním operátorem T-Mobile s ještě lepšími podmínkami 
 
9) Různé 
P. Bártek – požadavek od zaměstnavatele na práci v zahraničí na vojenské základně za 
ztížených podmínek bez finančních náhrad 
Úkol: Poslat dotaz na kolegu Muzikáře z RP 
Vyloučení kolegy Jana Hovorky 
KM po důkladném zvážení dala hlasovat o vyloučení člena KM Jana Hovorky z důvodu 
dlouhodobé neaktivity a nulové komunikace. Za 6 členů bylo 6 PRO.  
Členové KM se jednohlasně shodli na vyloučení Jana Hovorky z Komise mladých OS 
KOVO. 
 
zapsala: 
Lenka Dutková – předsedkyně KM 
 


