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Zapis €. 16/2022 ze zasedani KM OS KOVO 11.-12.3.2022

Cast dle prezencni listiny:

Luka$ Greiner — mistopfedseda KM OS KOVO TRINECKE ZELEZARNY
Stanislav Macek — ¢len KM OS KOVO ORRERO

JiFi Urban — &len KM OS KOVO HYTOS VRCHLABI

Barbora Pavlova — ¢len KM OS KOVO ARCELOR MITTAL KARVINA
Peter Huzvar — ¢len KM OS KOVO ROTAREX TACHOV

Martin Sti¢ka — ¢len KM OS KOVO LETOV

Tomas Valasek — host, mistopfedseda OS KOVO

u
1
2
3
4
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8. Anton Porac (host, firma Mélnlycke Health Care Klinipro s.r.o.)

predmétem jednani bylo:

Privitani host( a vzajemna diskuse se zastupci VZO LETOV (exkurze)
Prehled pInéni dkoll z posledniho zasedani KM OS KOVO

Volba vedeni KM OS KOVO

Informace z regionl — ¢lenové KM si pfipravi prezentaci
Informace o realizovanych akcich mladych v regionech 1-3/2022
Informace o chystanych akcich mladych do konce roku 2022

1. mdj Bayreuth — potvrzeni Ucastnik(

17. 5. 2022 — Tvorba pro Lidice — informace, Ucast zastupce za KM
VIII. Sjezd CMKOS — informace

VIII. Sjezd OS KOVO — téma mladi

AktudlIni informace o dé&ni v OS KOVO a CMKOS

RlGzné

LN WNRE

N
N2 O

1. Diskuse s VZO, Exkurze
Po pfijezdu nasledovala exkurze celym zavodem firmy LATECOERE, diskuse s personalistkou
firmy a predsedou ZO LETOV P. Dolezalem o letecké vyrobé a aktualnich informaci ke KV.

2. Prehled plnéni ukoll z posledniho zasedani KM OS KOVO
e Oslovit pracovnika RP s prosbou o vloZeni rozpoc¢tu na akci pro mladé pro rok 2022.
o Ve viech ZO se vyfotit s transparentem JUST TRANSITION.
Lukas Greiner splnil oba.
Stanislav Macek splnil druhy.
Jifi Urban splnil pouze druhy.
Barbora Pavlova splnila pouze prvni.
Peter Huzvar splnil prvni. Druhy splnén v prezentaci
Martin Sticka nesplnil.

3. Volba vedeni KM OS KOVO
Dosavadni predseda KM Michael Kloss odstoupil z funkce pfedsedy z divodu ukonceni jeho
¢lenstvi v KM OS KOVO, docasné ji tak vedl mistopredseda KM Lukas Greiner.
Byla zvolena volebni komise ve slozeni Tomas Valasek, Barbora Pavlova a Anton Porac.
Nasledovala rezignace Lukase Greinera na post mistopredsedy KM. Poté byla zahajena volba
predsedy KM. Na tento post byl 1 kandidatem Lukas Greiner, ktery byl ve volbé zvolen novym
predsedou KM. Na post mistopredsedy kandidoval 1 ¢len, kterym byl Jifi Urban, ktery byl taktéz
v nasledné volbé zvolen za nového mistopredsedu KM.
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4. Informace z regionid — clenové KM si pFipravi prezentaci
Urban Jifi - Z0 OS KOVO HYTOS Vrchlabi

Situace Covid 19

Ke dni 9.03.2022 mame 5 kolegl s pozitivnim vysledkem testu, ktefi jsou v izolaci. V domaci karanténé neni
zadny pracovnik. Souhrnné bylo na Covid-19 pozitivné testovanych 375 koleg(. Dle dostupnych informaci
ma k dnesnimu dni ukonéené ockovani 372 pracovnik(l. Zmény opatieni s platnosti od 14.3.2022. Povinnost
nosSeni respiratort pro zaméstnance zrusena ve spolecnych prostorach firmy. Pro navstévy a dopravce
zrusena povinnost noseni respirator( a prokazovani bezinfekénosti. Jidelna, ¢asovy harmonogram vydavani
obédul v béZném statusu — od 11:00 do 13:00. Odstranéni plexiskel v jideIné a ndvrat pIného poctu Zidli ke
vsem stollm. PFibory ptipraveny v boxech, ubrousky k dispozici. Meetingy Online/prezenéné-dle pozadavku
tymu. Rozestupy 1,5 m kantyna a kufdrna — tato povinnost zrusena.

Informace ze zavodu

V AHCZ mame cca 680 kmenovych zaméstnanc(, z toho je 374 odboraf. Pfichazi stale vice mladych ¢lend,
coz nas vSechny tési. Hlasi se i THP pracovnici. Zlepsila se vSeobecné komunikace s nové nastupujicimi
zaméstnanci. Cilem je do konce roku 400 ¢lend.

MozZné jednani o uvolnéni predsedy ZO.

V tomto roce se stal jeden zaméstnanec ¢lenem Odborového svazu Prolibertate. Ze strany zaméstnance se
jednalo o momentalni zkrat, kdy byl presvédcen, Ze proti pandemické nafizeni (testovani se v zaméstnani,
nosSeni respirator(l atd.) ho omezuje. Po obdrZeni vytykaciho dopisu pozadal tuto organizaci o pravni
zastoupeni. Jeho Zadosti nebylo vyhovéno z dlivodu nizké kapacity pravnik(. Tento zaméstnanec opustil
organizaci a je nasim ¢lenem.

Prace je dostatek, ovsem bojujeme s dodanim material(i vseho druhu. Jiz druhy mésic je firma v ¢ervenych
Cislech.

Zasluhu na tom ma nedostatecné navysSeni marze na nasich vyrobcich.

Stale nemame vedouci/ho HR oddéleni a postupné odchazeji THP pracovnici. Bud' z firmy nebo prechazeji
na jiné pozice jinych stfedisek. Ddvodem je vétSinou neshody s vedoucim nebo nelnosny psychicky natlak.
Pravidelné schlzky se zastupci vedeni 1x tydné. Informativni schiizky s feditelem spolecnosti 1x mésicné
nebo dle potieby.

Vedeni ve spolupraci s odbory pomaha ukrajinskym zaméstnanctim. Poftidili jsme putovni telefon pro
infolinku AHCZ UA, Wifi hotspotu v kantyné pro ukrajinské kolegy a pevny telefon v zasedaci mistnosti
s moznosti volani na Ukrajinu.

Kolektivni vyjedndvani

Celkové navyseni mzdy (vztazeno k primeérné mzdé) bude od 1.1.2022 ¢init 4,2 %.

Déle kazdy zaméstnanec obdrzZi ve mzdé za 02/2022 bonus ve vysi 1.950, - K¢.

V pfipadé mimoradné nepfiznivého vyvoje inflace jsou odborova organizace a vedeni spolecnosti pfipraveni
jednat na téma mezd i v prabéhu roku 2022.

Celkové navyseni mzdovych nakladd pro r. 2022 Cini 4,61 %.

Kolektivni smlouva je zrevidovdna vcetné drobnych Uprav, pfevazné v socidlni oblasti. Platnost kolektivni
smlouvy je sjedndna na dobu urcitou od 1.1.2022 do 31.12.2022

Informace z regionu

Dne 21.2. se uskutecnil VO Trutnov, ktery jsme poradali. Pfedmétem jednani byla pfiprava na krajskou
konferenci 8.dubna, které se zucastnim s pfednesem o ¢innosti KM.

Pfiprava na VIII. Sjezd OS KOVO. Diskutovalo se o stanovach OS KOVO i o kandidatech na funkce OS KOVO
na dal3i volebni obdobi.

Pozdadal jsem vedouciho RP Hradec Kralové pana Rudolfa Prochazku o financni ptispévek na akce pro mladé
na tento rok. Ddle jsem poZadal o spolupraci RP, pti hledani vhodného kandiddta do KM z Pardubického
kraje. Obéma Zadostem bylo vyhovéno.
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Peter Huzvar —Z0O OS KOVO ROTAREX TACHOV

Informace z ZO Rotarex Tachov
o Byl zvednuty prispévek za zastupovani za vedouciho smény z 15K¢ na 40k¢
. Aktudlni stav lidi v Rotarexu 108 ¢lend, z toho 40 mladych, celkem 358 zaméstnancl
o Mésicné schlizky s personalnim oddélenim
° Schvaleni programu zasedani KM v Rotarex Tachov 20-21.5.2022
Planované akce v ZO Rotarex Tachov
19.3.2022 mame bowling za podpory zastupce mladych, ucast je 45 lidi s toho minimalné 20 mladych.

Informace z Regionu

. 15.3.2022 je zasedani KS Plzen, kterého se zucastnim
o 30.3.2022 je konference krajli Karlovarsky a Plzerisky

Akce planované v regionu
o Moznost planovany Odborovy vikend pro Karlovarsky a Plzensky kraj pro mladé odborare,
bude prezentovano na konferenci z diirazem na moznou Gcast zakladek

o V zafi 2022 by se mél poradat opét turnaj ve stielbé v Tachové

Stanislav Macek —Z0O OS KOVO ORRERO

Firma se stéle rozrista, rozsiteni vyroby, skladl, parkovisté, nova hala ze staré budou solné 1azné, instalace
nové klimatizace.

Nabor novych zaméstnanci. V planu nové Satny (musi se doresit hygiena).

Ubytek ¢lenské zakladny, stiznosti odborafi na $patnou informovanost.

Od dubna konci hospodarka, budou nové volby i na funkci mistopredsedy.

Usporadana sbirka starsich, pouzitych mobill pro ukrajinské uprchliky pro moznost volani na Ukrajinu.
Covid — v Unoru testovani 2x tydné, od bfezna pouze 1x tydné. Rousky se stdle nosi z dlvodu prevence.
Kolektivni smlouva platnd od 11/21 do 11/22. Probihaly videohovory s italskym majitelem.

Navyseni o0 6 % cca 3000KE. 4 % cca 2000K¢ do tarifu, 2 % cca 1000K¢ do pohyblivé slozky mzdy.

Priimérna mzda 42000Kc.

Dne 22.2.2022 probéhlo Skoleni na hospodafeni ZO a Zc RP poskytli konzultace potfebnym ZO v oblasti
vnitfnich predpist ZO, odménovani zaméstnancd, pouziti kamerového systému ZI v zavislosti na ZP

Barbora Pavlova - ZO OS KOVO Arcelor Mittal Karvina

Shimano

Po lednovém navyseni je primérna mzda 29.782 K¢
OP 29.056 K¢ THP 36.759 K¢
Zacind tzv. faze €.3. - v nové hale externi firma pravé pracuje na rozvodu vzduchu (cca % haly) = na
konci bfezna se planuje prestéhovat obsluhované automatické stroje OP, na tuto novou halu.
Po zruseni oslav vyroci firmy 100 let a Karvind 20 let (Loni) je naplanovano, misto toho,
, Velky den pro rodinu ,, v teplejSich mésicich — zatim zadné podrobné;jsi informace nemame.
Nyni se chysta 18.3 vyhlaseni 10 ti letych zaméstnanct (dar: hodinky s vénovanim, hodnota
cca 5.000 K¢) a 20ti letych (5 dni dovolené navic, nebo 5.000 K¢ na kartu benefit +)
- Zkouseli jsme vyjednat, aby pro 20 ti leté bylo alespon oboji najednou — bohuZel to neproslo.
Od celozavodni dovolené v ¢ervenci, prechazi 2 oddéleni. Z nepretrzitého provozu na 3 smény.
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Z0 AM
Zucastnila jsem se s Lukasem Greinerem zasedani Rady KS OS KOVO MSK + setkani ¢len Rad
Moravy, v Horni Lomné dne 17.2.22. =) informace s RP Ostrava Martinem Sykorou

- =) informace z jednotlivych kraj(i, regiond, ZO, RP OS KOVO a CMKOS.

- =) hostem byl Josef Stfedula
Konference DO Molnlycke Health Care (Havifov, Karvind) — volba mistopredsedy MHC Havirov,
¢lena vyboru MHC, zastupce pro KM Antona Porace, probrani demonstrace pfed MHC Karvina
Naplanovana konference ZO na 27.3
Dostali jsme prosbu ze ZO Brembo Ostrava, Zze pokud je ve firmach nedostatek zaméstnancu
(pfevainé Zen), nabidnout moZnost zaméstnavateli, zaméstnat pfichozi rodinné prislusniky, ktefi
pfijeli z Ukrajiny za svymi pfibuznymi, pracujicimi v Brembu Ostrava.
Planovani akce KM s Lukasem Greinerem a Ondrejem Bujokem.

Lukas Greiner —Z0 OS KOVO Trinecké Zelezarny

Informace vedeni TZ k vyvoji vyroby ve skupiné TZ-MS

Vyrobni feditel podrobné seznamil ¢leny VZO s aktudlnimi problémy v souvislosti vale¢ného konfliktu na
Ukrajiné - doddvka surovin hlavné Zelezné rudy, které maji za ndsledek omezovani vyroby. Zatim snizeni o
25 % na vysokych pecich (aktualné 32 taveb) a uvidime, jak dal. Pod 50 % vyroby nemUzZeme jit, doslo by k
poskozeni VP. Dale upozornil, Ze omezeni vyroby bude mit dopad i na dcefiné spolecnosti a dalsi
firmy pasobici ve skupiné TZ-MS.

Informace vedeni TZ k vyvoji vyroby ve skupiné TZ-MS

Persondlniho Feditele PR informoval o neptiznivé vyrobni situaci v TZ zplisobené problémy s dodavkou
surovin z dlvodu vale¢ného konfliktu na Ukrajiné a naslednymi moznymi dopady na zaméstnance.
Informoval o jednani DK TZ, které probéhlo v Utery 1.3.2022, kde pozadali stranu odbori o projednani
nékterych zalezZitosti tykajicich se PKS. Podrobné okomentoval jednotlivé pozadavky a pozadal ¢leny RP
o pochopeni nastalé situace, kdy musime v nejvyssi moZné mire realizovat Uspory v ndkladech.

Zaroveri informoval o rozhodnuti akcionafdl a predstavenstva TZ a MS zaloZit Gcet a zaslat z obou
spolecnosti po 1 mil. K¢ na pomoc Ukrajiné. Na zavér vyzval k solidarité.

INFORMACE ZE ZO OS KOVO TZ

Pfedseda ZO podrobné okomentoval priibéh jednani DK dne 1.3.2022, na kterém informoval stranu
zaméstnavatele, Ze Odborové organizace vzaly tyto informace na védomi a vnimaji, Ze situace je velmi
nepfriznivd, poZzadavky projednaji v ramci mimoradné Rady predsedd a nasledné vyjadreni RP najednani DK
4.3.2022.

Dale informovaly stranu zaméstnavatele o jednanich OS KOVO s MPO a MPSV na zakladé konfliktu na
Ukrajiné, ohledné legalizace a zavedeni kurzarbeitu nebo znovuzavedeni programu Antivirus (statni
kompenzace pro zaméstnance v primyslu CR), co? by v této situaci vyznamné pomohlo. Schlizka
potvrzena s ministrem Sikelou (MPO) 7.3.2022. Budeme také chtit otevrit dFivéjsi odchody do dlichodu z
narocnych profesi a statni odstupné, jak bylo pfi restrukturalizaci ocelafstvi, pro maximalni udrZeni
zaméstnanosti.

INFORMACE ZE ZO 0S KOVO TZ

Predseda ZO informoval podrobné o priibéhu kolektivniho vyjedndvani v TZ a dcefinych spole¢nostech.
Ptilohy €. | k odménovani mame uzaviené u vSech spolecnosti, u dvou nam chybi dodélat PKS a socidlni
oblast. Dale informace o KV v CR, kde pGsobi OS KOVO, dle jednotlivych kraja.
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INFORMACE ZE ZO OS KOVO TZ

Vysledek kolektivniho vyjednavani.
43%+22%+2,5%
Zakladniho narlstu u zaméstnancl rannich smén v priiméru 1 771,- K¢.
u sménovych 2 596,- KC.

V roce 2022 ze zakladny 37 286,-K¢ dosahneme primérného vydélku v zakladnim rdstu 39 710,- K¢ a pfi
splnéni HV 40 642,- K¢
Dale se podatilo dohodnout platnost vyhod PKS a pfiloh od 1.1.2022, mzdové vyméry od 1.2.2022.
Odména 10 000,- K¢ bude vyplacena za leden v Unorovém vyplatnim terminu vSem stejné!
Zakladna pro rok 2023 je stanovena ve vysi: 38 889,- K¢ (4,3 %).

INFORMACE Z REGIONU

Pfedseda ZO podal podrobné ekonomické ukazatele a vyvoj inflace v CR, ktera dosahla v roce 2021 vyse 3,8
%, leden 2022 ve vysi 9,9 %, vyvoj cen surovin a energii, dale vyvoj aktudlni situace v ocelarstvi.

Podal aktualni informace 0S KOVO a CMKOS; informoval o jedndni Tripartity MSK 2.2.2022 a ptipravé
podkladd k Opera¢nimu programu Spravedliva transformace 2021-2027.

O jednani pracovni skupiny pro ocelafstvi pfi MPO dne 10.2.2022; byli osloveni euro poslanci CR k
,UdrZitelna a spravedliva transformace pro priamysl a pracovniky”

Martin Sti¢ka — ZO OS KOVO LETOV

Informace z firmy Latecoere

Ve firmé je zaméstnano 406 zaméstnanci z toho je v odborech 122 ¢lenll. Momentalné ve firmé probiha
sbirka na pomoc pro lidi na Ukrajiné, kazdy zaméstnanec mize donést vybaveni dle predlozeného seznamu
do 15.3.

Probéhla zména v podobé firmy, ktera zajistuje stravovani pro nasi firmu. Dfive to byla spolec¢nost Sodexo
nové je to firma Aramark. Cituji: Ponechat si firemni benefity a stravenky, ale zbavit se cateringu. Tuto
strategii zvolila ¢eska pobocka francouzské spolecnosti Sodexo, ktera pravé prodava svou cateringovou
divizi. Do své sité ji zapoji americka skupina Aramark, z niz se stane nova jednic¢ka ceského cateringového
trhu.

Ohledné odchodu zaméstnanc(l a naboru novych zaméstnancd. Odchod nespokojenych zaméstnanc(, uz je
takrka za nami. Za tu dobu bylo pfijato 15 novych zaméstnancl na pozici Operator CNC strojl z toho jich
zUstalo 10.

Kolektivni vyjednavani 2022

V nasem podniku probiha KV. Probéhlo zatim 6. kol vyjedndvani mezi OS KOVO Letov a vedenim spole¢nosti
Latecore. Zatim se nedohodli Zddné podminky. Odbory poZaduji pfidani minimalné ve vysi inflace 6 %
idealné 7,5 % a zachovani stavajicich benefitd. Vedeni se snaZi najit Uspory kde se da, a to snizenim
nékterych benefit a pfidanim pod miru inflace.

Montazni vyroba

Stéle probiha prevod montazni linky do Bulharska a zaskolovani Bulharskych kolegt.

Za timto Ucelem odbory vyjednali pro zaméstnance, ktefi pojedou do Bulharska zaskolovat tamni
zaméstnance a pomoci rozjet montazni linku navyseni stravného (diety) z 35 EUR na 56 EUR. Také pro
zaméstnance montdze, ktefi jesté nedostali vypovéd a zlstavaji ndpomocni pfi prevodu montazni linky,
bylo vyjednano navic 100 tisic ke klasickému odstupnému, poté co dostanou vypovéd po dokonceni
prevodu montazni linky.

Kolektivni vyjednavani v materské firmé Latecoere

V soucasné dobé probiha také KV ve Francii. Po ozndmeni, Ze zaméstnanci dostanou ptidano 2,3 % byla
vyhladsena stavka a na 2 hodiny se zastavila vyroba v celé firmé Latecoere sidlici v Toulouse.
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Anton Porac - Z0 0S KOVO ArcelorMittal Karvina

Firma MOolnlycke plsobi v CR jiz 20 let a zabyva se zdravotnim odvétvim, kompletaci chirurgickych setl
k planovanym operacim. V roce 2016 oteviena nova tovarna v Havifové. V obou firmach zaméstnano cca
1000 zaméstnancl z toho cca 182 ¢len(.

Na konci roku 2021 nedopadla shoda o ristu mezd. Navrh odbord 6 %. Zaméstnavatel vydal jednostranny
mzdovy predpis a navysil mzdy o 4 %. Dne 24.2.22 byla pted firmou zorganizovana demonstrace na podporu
Z0. Zaméstnavatel si vzal 14 dni na propocitani moznych ekonomickych nakladl a 9.3.22 doslo k navyseni
mezd o 6 % a mésice leden a unor byl dorovnan.

5. Informace o zrealizovanych akcich mladych 1-3/2022

V tomto obdobi nebyly realizované zadné akce.

6. Informace o chystanych akcich mladych do konce roku 2022

ZO Rotarex Tachov — Bowlingovy turnaj 19.3 cca 45 Gcastniku
19.-20.4.22 Jihomoravsky kraj - Moravec

7. 1.mdj Bayreuth — potvrzeni Géastniki
Zastupci KM se domluvi operativné dle moznosti, na misté se pfihlasili: Greiner, Urban, Macek

8. VIIL. Sjezd CMKOS — informace
Informace predal Tomas Valdsek formou prezentace.
Diskuze se zastupci KM.

9. VIIL. Sjezd OS KOVO - téma mladi
Informace predal Tom4as Valasek formou prezentace.
Diskuze se zastupci KM.

10. Aktualni informace o déni v OS KOVO a CMKOS

Tomas Valdsek nas Informoval prehledné a struéné o déni v 0OS KOVO a CMKOS prostiednictvim
prezentace.

11. Rlzné
Clenové se dohodli 7e na kazdé zasedani KM si pfedem budou urcovat, jak zapisovatele, tak i pfedsedajiciho.
Z dlivodu zdokonalovdéni se.

Také probéhla diskuze o ptipadnych kurzech, kterych by se mohli clenové komise zicastnit.

Ukol: PFipravit si text o KM na konference a krajska sdruzeni.

Zapsal: Jifi Urban
Praha 12.3.2022



