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Zápis č. 12/2016 ze zasedání KM OS KOVO – Praha
účast dle prezenční listiny:
1. Lenka Dutková – předsedkyně KM OS KOVO

2. Ondřej Bujok – místopředseda KM OS KOVO

3. Jan Janeček – člen KM OS KOVO
4. Michael Kloss – člen KM OS KOVO

5. Petr Bártek – člen KM OS KOVO

6. Jan Baroň – člen KM OS KOVO

7. Tomáš Valášek – místopředseda OS KOVO

předmět jednání bylo: 
1. Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM
2. Informace z regionů 
3. Informace o činnosti Rady Mladých ČMKOS 
4. Informace z jednání s kolegy z DGB o spolupráci na rok 2016
5. Informace o chystaných akcích mladých v regionech

6. Informace o připravovaných akcích s nadací FES na rok 2016
7. První informace o chystaném Setkání mladých v Louňovicích pod Blaníkem
8. Aktuální informace o dění v OS KOVO a ČMKOS
9. Různé

ad 1. Přehled plnění úkolů z posledního zasedání KM
Článek do časopisu Kovák dodali od posledního setkání členové O. Bujok a J. Janeček.

Úkol: Dodat další články do časopisu Kovák, nadále trvá i nabídka redaktorů na článek formou rozhovoru.
ad 2. Informace z regionů
L. Dutková (ZO Witte Nejdek, KS Plzeň a Kar. Vary) – ZO se připravuje na kolektivní vyjednávání, ve firmě je zaveden nový mzdový předpis, který vede k částečné nespokojenosti zaměstnanců, zatím bez podložených důkazů, dochází k rušení pracovních agentur, nová agentura Manpower dodává zaměstnance z Bulharska

O. Bujok (ZO Třinecké Železárny, KS MSK) - KS uzavřená v říjnu, nyní příprava na dubnovou konferenci, nabídka rekondičních pobytů se setkala s velmi nízkým ohlasem, od minulého zápisu jinak beze změny.

J. Baroň  (ZO Třinecké Železárny, KS MSK) - Třinecké železárny chtějí v příštích pěti letech rozjet průmysl 4.0, s tím souvisí odchod zhruba 2000 zaměstnanců do důchodu a nahradí je nově vzniklá místa cca 600 mladými z místních učilišť, nové zaměstnance hledá firma v Polsku a na Slovensku.

J. Janeček  (ZO Brandýs, KS Střední Čechy) - v lednu proběhla v ZO návštěva kolegy T. Valáška, probíraly se změny stanov a názvosloví a nařizování dovolené ve svátek v nepřetržitém provozu, následně podána předžalobní upomínka a probíhá příprava žaloby, zasedání VO proběhlo i přes potvrzení s velmi nízkou účastí, z 15 zástupců potvrdilo účast 8 lidí a nakonec se ho zúčastnili pouze 3 zástupci.                                                                                                                                                  6. 2. byl pořádán 1. odborářský ples pořádaný odborovou organizací, účast cca 100 lidí. Velice kladný ohlas na akci.
24. 2. konference ZO s velmi nízkou účastí, odsouhlasení návrhu změn dokumentů ZO. Další tentokrát volební konference proběhne v 11/2016. ZO navrhla zaměstnavateli uvolnění 1 člena ZO pro odborovou práci, nyní proběhne jednání s firmou. ZO pořizuje masivně propagační předměty pro členy a konzultuje to s místopředsedou OS KOVO T. Valáškem.
5. 6. bude pořádán sportovní dětský den v Mratíně, snaha o spolupráci se sousední firmou Bosal a ZO při Škoda Kvasiny. Nárůst členské základny oproti roku 2014 ve výši 124 členů!.
M. Kloss  (ZO Andrew, KS JMK - ) od 22. 2. působí ZO u další firmy ADC Czech Republic Brno (Slatina), vznikl zde dílenský výbor, růst členské základny o 100 členů oproti roku 2015!.
16. 4. konference ZO – účast přislíbil kolega Vyhňák ze ZO IG WATTEEUW ČR.
V regionu myšlenka snaha o vznik klubu mladých pro velký zájem mladých členů v regionu.
V sobotu 19. 3. proběhne v Brně první historické krajské finále bowlingu mezi ZO OS KOVO.
P. Bártek  (ZO Žďas a.s.) - v lednu uzavřená KS s mateřskou firmou Železárny Podbrezová, nárůst tarifu o 500,- Kč a příspěvek na penzijní pojištění o 100,- Kč na 600,- Kč při zachování všech současných benefitů. Situace v podniku je zatím stále nejistá kvůli prodeji firmy, v regionu došlo k obstavení firmy Motorpal (sdružuje 4 závody), je nařízeno soudní řízení a jedná se o zhruba 1300 pracovních míst.
ad 3. Informace o činnosti RM ČMKOS
- informace přednesl kolega T. Valášek           
- přes 20 zapsaných členů jsou aktivní pouze 2 bez potřebného mandátu, situace řešena na Radě ČMKOS – posléze zaslána informace mailem o aktivaci či deaktivaci členů na jednotlivé odborové svazy nelegitimním předsedou Rady mladých ČMKOS.
- zaktualizovaný web s propagačním videem vytvořeným k příležitosti Sjezdu ČMKOS před dvěma roky.
ad 4. Informace z jednání s kolegy z DGB o spolupráci na rok 2016
- informace předal kolega T. Valášek

- domluvené akce jsou:

1. máj v Regensburgu

11.-13.5. seminář ve spolupráci s FES na téma práce s mladými v podniku, zvyšování povědomí o odborech, získávání nových členů v podniku, osvěta odborů na středních školách
9.-11.9. setkání mladých v Louňovicích

podzimní seminář ve spolupráci s EURES v Německu na téma vzdělávání, duální systém    
listopad - KT Flossenburg

ad 5. Informace o chystaných akcích mladých v regionech v roce 2016
19.-20.5. setkání mladých Jihomoravského kraje v Biskupicích

plánování 3 akcí v Jižních Čechách, první v Č. Budějovicích 25.3.   
plánování akce Karlovarského a Plzeňského kraje

VO Chomutov, Ústí, Most – bowling

ad 6. Informace o chystaných akcích s FES na rok 2016
květen – plánovaná akce pro mladé s DGB

možná spolupráce na setkání mladých v Louňovicích    
podzimní seminář na téma agenturní zaměstnání a průmysl 4.0
ad 7. Informace o Setkání mladých v roce 2016
termín stanoven na 9.-11.9.2016  
příjezd a přivítání pojmout opět zábavnou formou

páteční večer – koncert

Úkol: Členové KM se pokusí vymyslet téma setkání!

           Tomáš Valášek zašle na členy KM probraná témata z předchozích let.
ad 8. Aktuální informace o dění v OS KOVO a ČMKOS
informoval T. Valášek

T-Mobile bude podepsán nový dodatek ke smlouvě, bude vypracována příručka pro ZO a administrátory, za své závazky si budou zodpovídat jednotliví členové, na výběr bude ze tří tarifů.
Centrální evidence členů – vydávání karet členů bude probíhat přes příslušná RP
KM nesouhlasí s výběrem varianty vzhledu karty a vyjádřila podporu variantě č. 5!!! Ikdyž ví, že s tím nic nezmůže, protože o grafice rozhodlo P-OS KOVO. 
Schválen nákup propagačních stanů OS KOVO, nutná výroba nových letáků.

Neustálá obnova propagačních materiálů OS KOVO. Velký úspěch byl s kuličkovým perem se stylusem a svítilnou. V průběhu března budou další nové věci v propagaci na intranetu. Ve výrobě zadány reflexní pásky, které reagují na stále pokračující Kampaň BOZP a změnou v zákonu – nutnost mít reflexní pásky v noci či za stížené viditelnosti mezi obcí pro chodce.
Stav konta živelných pohrom – v roce 2015 vyplácena podpora v pěti případech, v roce 2016 zatím jedenkrát za požár.     
Jednání s OS DLV a OS SKP o možné integraci s naším OS.
ČMKOS - priority – pokračování v kampani KonecLevnéPráce, zastropování  věku odchodu do důchodu, zvýšení min. mzdy atd.
ad. 9 Různé
školení K9 – přihlášen kolega P. Bártek, čeká na informaci o zařazení do kurzu od kolegy J. Šuráně.
Odborová akademie – konflikt se zářijovým setkáním v Louňovicích.
Další zasedání KM bude 27. - 28. 5., možné navrhované místo Třinec.
Úkol: O. Bujok zjistí možnost pořádání v Třinci a zajistí případnou účast kolegů F. Ligockého a M. Pielesze případně dalších hostů ze ZO TŽ.
zapsala:

Lenka Dutková – předsedkyně KM
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